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YESILYURT TASLIKOY SOSYAL YARDIMLASMA VE KALKINDIRMA
DERNEGI BASKANLIGINA

Derneginiz tiiziigiiniin incelenmesinde 5253 sayili Dernekler Kanunu ve 4721 sayil1 Tiirk Medeni
Kanunuhiikiimlerine aykir1 bir hususa rastlanilmamistir.

4721 sayih Tirk Medeni Kanununun 62.maddesi ve Dernekler Yonetmeliginin 12. maddesi geregi
alti(6) ay igerisinde genel kurul toplantisimun yapilarak zorunlu organlarinolusturulmas: ve sonucun
Valiligimize bildirilmesini rica ederim.
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MADDE 1 - DERNEGIN ADI:
Yesilyurt-Taglkdy Sosyal Yardimlagma ve Kalkindirma Dernegi’ dir.

Bu tuzlkteki Dernek deyimi bu adi ifade eder.
MADDE 2 — DERNEGIN MERKEZi :

Dernegin Merkezi ANKARA' dir ve subesi agiimayacaktir.

MADDE 3 - DERNEGIN AMACI ve HiZMET KONULARI :

Amaa :

-Yesilyurt Mahallesi kalkinmasi ve gelismesi icin caligmalar yapmak, bu yonde maddi
manevi her tiirli katkida bulunmak.

-Yesilyurt Mahallesi mensuplan arasinda yardimlagma ve dayanigmayi saglamak, sosyal
faaliyetlerde bulunmalarina yardimcr olmak, muhtag durumda olan vatandaslara ve dogal
afetlerde zarar gorenlere yardimlar yapmak.

Hizmet Konulan :

-Yesilyurt Mahallesinden sehirlere gociin dnlenmesi icin calismalar yapmak, Mahalleyi
yasanilir hale getirmek, Mahalle sakinlerinin misterek kullandigi okul, okul lojman,
cemevi, cami, koy konagi, mezarlik, yol, su, kanalizasyon, elektrik, telefon hatlari gibi vs. alt
ve st yapilarin korunmasi ve bakiminin yapilmasi, yeni alt ve st yapilarin insa ediimesi
icin maddi katki saglamak veya gerekli blirokratik iglemleri takip etmek.
-Gecimini saglamak igin mahallesini terk edip baska illere yerlegerek, oralarda calisan ve
oralarda ikamet eden Yesilyurt Mahallesi mensuplarinin sosyal, kiiltirel, ve egitim
alaninda faaliyette bulunmalarini, birbirleri ile yardimlasma ve dayanisma icerisinde
olmalarini saglamak amaci ile hizmet etmek, calismalar yapmak, maddi manevi destek
olmak ve yardimlarda bulunmak.

Ayrica vatandaglar arasinda muhtag durumda olanlara ve dogal afetlerde zarar gorenlere
ayni ve nakdi yardimlarda bulunmak.
MADDE 4 - DERNEGIN CALISMA KONULAR! ve CALISMA BICiMLERI :
Dernek amag ve hizmet konularini gerceklestirmek icin,
Yasalar ve Mevzuatin 6n gérdiigii hiikiimlere uygun olarak asagidaki faalivet ve isleri
yapar.
a) Dernek, ikametgah olarak kullanmak, amag ve hizmet konularini gerceklestirmek Gzere
ihtiyag duyulan taginir ve tasinmaz mallari satin alir veya kiralar, gerektiginde bunlar satar,

taginir ve tasinmaz mallar tzerinde her tiirli haklari koruyabilir, isletebilir, ve her tiirlii
ingaat: yapabilir. -

b) Dernek, amag ve hizmet konularini gerceklestirmek icin ihtiyac duydugu gelm <‘ , )
etmek maksadi ile iktisadi, ticari ve sanayi isletmeleri kuru |§leteb|||r |§letmemye vereblllr
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Vakif veya Yardimlagsma Sandig kurabilir, Dernek hizmetlerinde tcretli personel
calistirabilir.

c) ilgili kurumlardan izin almak sartiyla dernek, amag ve hizmet konularini gerceklestirmek
icin her dizeyde dershane, kurs, yurt ve pansiyon acip isletebilir veya bu tir vyerlere
katkida bulunabilir.

d) Dernek amag ve hizmet konularini gerceklestirmek icin, izin almak kosulu ile Yardim
Toplama Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yardim ve bagis toplar, sartl
ve sartsiz vasiyetleri kabul edebilir.

e) Dernegin amacina erigmesi ve gelir temini maksadi ile; balo, piyango, eglence, gosteri,
gece ve kermes diizenler. Kutlama giind, piknik, gezi gibi organizasyonlar yapar, takvim,
rozet gibi benzeri driinleri gikarir.

f) Yesilyurt Mahallesi mensuplan arasinda kiiltiirel baglari saglamak ve gelistirmek gayesi
ile kiiltdrel icerikli toplantilar tertip eder, halk miizigi ve halk oyunlarinin 6gretilmesine
yardimci olur.

g) Egitime yonelik calismalar yapar, panel, konferans, seminer diizenler, kiitiiphane,
okuma odasi gibi birimler olusturur ve bununia ilgili hizmet verir. Muhtag durumda olan
ogrencilere ayni ve nakdi egitim yardimi yapar, burslar verir.

h) Yesilyurt Mahallesi mensuplan arasinda sosyal yardimlagma ve dayanisma saglamak
icin caligmalar yapar, Yesilyurt Mahallesi mensubu olsun veya oimasin dogal afetlerde
zarar gorenlere, hasta, muhtag ve kimsesiz vatandaslara ayni ve nakdi yardimda bulunur.

1) GOnlli kisi ve kuruluslardan yardim alir, ayni amaca hizmet eden dernek, vakif gibi
yardim kuruluglarina yardimda bulunur, oralardan yardim alr. Ayni amagl federasyonlara
uye olabifir.

i) Dernek, amag ve hizmet konularini gergeklestirmek igin mevzuatin izin verdigi Lokal

agma ve benzeri tiim haklari kullanabilir ve gerekli diger faaliyet ve ¢alismalari yapabilir.
MADDE 5 - DERNEGIN KURUCULARI :
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Mehmet TC Ermekli Karacadren Mh. Yesilyurt Serpmeevleri No:81
6 |CIRLAK Altindag/ ANKARA
2 Ermre GUR Ic Kamuda isci Karacadren Mh. Yesilyurt serpmeevleri No:13 /B
Altindag/ ANKARA

MADDE 6 — DERNEGE UYE OLMA SARTLARI :
Medeni haklar kullanma ehliyetine sahip, 18 yasini bitirmis, kanunlarin 6ngérdigi Gyelik
sartlanini tagiyan ve yasal bir engeli bulunmayan herkes dernege iiye olabilir. Dernege, Asil
Uyelik ve Fahri Uyelik olmak {izere iki sekilde iiye olunur.

A - Asil liyelik ;

Asil Gye, dernege kayith bulunan ve dernek genel kurulu olusturan, secme secilme haklari
bulunan ve yikimlilik tasiyan (yelerdir. Dernege lye olmak isteyenler, dernekge
hazirlanmig olan Gye girig bildirgesini doldurup imzalamak suretiyle yazili olarak basvuruda
bulunurlar.

Yonetim kurulu, Gyelik icin yapilan bagvurulari inceler ve en geg 30 giin icinde iyelige kabul
veya istegin reddi seklinde karara baglayip, sonucu basvuru sahibine yazili olarak
bildirir.

B - Fahri Uyelik ;

Fahri Gye, Dernegin asil tyeleri haricinde, dernege daha ¢ok manevi katkida bulunan ve
gonulli olarak hizmet eden se¢cme segilme haklari olmayan Gyelerdir. Dernege goniillii
olarak hizmette bulunan kimseler arzu ederlerse, Yonetim Kurulu karari ile dernege fahri
Uye olarak kaydedilir ve bu kimseler dernekte fahri iiye olarak kabul goriirler. Fahri tiyeler
arzu ederlerse dernege aidat odeyebilir, genel kurul toplantilarina katilabilir, ancak oy
kullanma ve organlara segilme gibi haklara sahip olamazlar. Fahri iiyeler icin ayrica bir tye
kayit defteri tutulur.

MADDE 7 - UYELERIN HAKLARI ve YUKUMLULOKLERI :

A - Uyelerin Haklar ;

- Dernek Gyeleri esit haklara sahiptirler, hicbir Uyeye ayricalik taninmaz.

-Her dyenin se¢gme ve secilme hakki vardir, bitin Uyeler dernegin faaliyetlerine
katilabilecegi gibi yonetim organlarina segilme hakkina sahiptirler.

-Her dyenin genel kurulda bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanmak
zorundadir.

- Hig kimse dernekte iye kalmaya zorlanamaz. Her lye 6nceden yazili olarak istifasini
bildirmek kaydiyla dernek lyeliginden ¢ikma hakkina sahiptir.

B - Uyelerin Yiikiimliiliikleri ;

- Uyeler, dernek diizenine uymak ve dernege sadakat gostermekle \/ukumludur

- Her uye, dernegin amacina uygun davranmak, ozellikle amacin gergekle tlri‘lmgsm
engelleyici davranislardan kaginmakla yikimlddiir. Xe;
- Batdn uyeler, tuzlkte belirtilen Gye aidatlarini zamaninda 6demekle \/ukumiuclur by
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Aidatini 6demeyen Uyeler hakkinda dernek tiiziigiinde yer alan miieyyideler uygulanrr.
- Dernek uyeliginden cikan lye, Gyelikte bulundugu yilin aidatini 6demek zorundadir.
- Dernek uyeleri, dernegin genel kurul toplantilarina katilmak zorundadir.
- Dernekten ¢ikan veya gikarilan dye, dernek mal varligindan hak iddia edemez.
MADDE 8 - UYELIGiN SONA ERMESi:

A — Uyeligin Kendiliginden Sona Ermesi;

Uvelik icin kanun ve tiiziikte aranilan nitelikleri sonradan kaybedenier ile Vefat edenlerin
uyelikleri kendiliginden sona erer ve yonetim kurulu karari ile Gyelik kayitlar silinir.

B - Uyelikten Cikma;

Her Uye yazil olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastig anda ¢ikis islemleri sonuclanmis savilir.
Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan birikmis borclarini sona erdirmez.

C - Uyelikten Cikarma;

1-Dernek tiiziigiine aykin hareket eden, tiyeler arasinda birlik ve beraberligi bozan,
dernege zarar veren, dernek aleyhine calisan, dernekten herhangi bir yetki almadig halde
dernegi yikimluldk altina sokan, genel kurulun ve yénetim kurulunun kararlarina
uymayanlar, Genel Kurulca tyelikten gikarilir ve Yonetim Kurulu karari ile kaydi silinir.
2-Odemekle yiikimlii oldugu Uyelik aidatini vaat ettigi dénem icinde 6demeyen ve
kendisine 6deme ihtari yapilan ve buna ragmen verilen siire icerisinde borcunu 6demeyen
Uyeler Yonetim Kurulu Karari ile Giyelikten cikarilir ve kaydi silinir.

MADDE 9 - UYE AiDATLARI ;

Dernege kayith bulunan asil tiyelerin her yil 6demekle yiikiimlii olduklari aidatlardr.
Dernege girig ve yillik aidatlarin tespiti ve artinimasi Yonetim Kurulunun yetkisindedir.
Dernek Uvyeleri aidat borglarini her takvim yili icerisinde bir seferde 6demek zorundadir.
Aidat borcunu ait oldugu yilin sonuna kadar ddemeyen Uyeye, bir sonraki takvim yili
baginda yonetim kurulunca yazili olarak 6deme ihtari génderilir ve aidat borcunun 30 giin
icerisinde 6denmesi istenir, bu siire icerisinde aidat borcunu demeyen {iyeye baska bir
ihtar gonderilmez ve Yonetim Kurulu karari ile Gyelikten cikarilir,
MADDE 10 - DERNEGIN ORGANLARI :

Dernegin olusturmak zorunda oldugu organlari ;

A- Genel Kurul

B-Yonetim Kurulu

C-Denetleme Kurulu e _
Dernegin zorunlu organlan disinda, gerekli goriilirse dernek iiyeleri a;raslndan’, -AYOnetlm
Kurulunca gorev ve yetkileri dnceden belirtiimek kaydiyla, yardimci organlar olusturulucd

Ancak bu organlara, zorunlu organlarn gorev, yetki ve sorumiuluklari devredllemez :
MADDE 11 - GENEL KURUL: [\\ e
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Genel kurul, dernegin asil Gyelerinden olusan en yetkili organdir.

Yetkili kurullarin secilmesi, tuzugun degistirilmesi, federasyona katilma, kamu yararina
dernek sayilma istegi, biitcenin onayi, hesaplarin incelenmesi ve yonetim kurulunun ibras,
Uyelikten ¢ikarma, sube agma ve kapatma, dernegin feshi ve tasfiyesi konusunda ve
mevzuatin belirledigi diger konularda gorevli ve yetkilidir.

MADDE 12 - GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI:

Genel kurul, dernegin en yetkili karar organidir. Gorev ve yetkileri agagida belirtilmistir.

- Genel kurul, yurirlikteki mevcut kanunlar ve ilgili mevzuat ile dernek tiiz(igi hikimlieri
dogrultusunda kararlar alir ve uygular.

-Genel kurul, iki yilda bir Mayis ay! icerisinde olagan olarak, gerekli goriilen hallerde ise
olaganustu olarak toplanmak zorundadrr.

- Caligma dénemlerine ait calisma programlari ile biitcelerini goriisiip onaylar ve bununia
ilgili olarak y6énetim kurullarina gerekli yetkileri verir.

- Gegen galigma donemine ait yonetim kurulu raporu, bilanco ve gelir gider cizelgeleri ile
denetleme kurulu raporlarini goriisiip karara baglar. Yonetim ve Denetleme kurullarini ibra
eder.

- Yonetim ve denetleme kurullarini olusturacak tiyeleri secer.

- Dernek tiziginin degistiriimesine iligkin tasarilar gorisiir, tiiziikte yapilacak degisikligi
karara baglar ve bu hususta yonetim kuruluna yetki verir.

- Dernek igin gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satiimasi veya bunlar izerinde insaat yapilmasini karara baglar ve bu hususta yonetim
kuruluna yetki verir.

- Dernegin Feshi ve Tasfiyesine iligkin kararlari alir.

- Dernek tiiziigl ve mevzuatta belirtilen diger isleri yapmakla gorevli ve yetkilidir.

MADDE 13 - GENEL KURUL TOPLANTISI:

Toplanti Zamani ve Yeri;

Genel Kurul, iki yilda bir Mayis ayi icerisinde yonetim kurulunun tespit ve ilan edecegi
tarih ve yerde olagan olarak toplanir. Genel kurul, yonetim kurulu veya denetleme
kurulunun gerekli gérdigu hallerde veya dernek iiyelerinden beste birinin { 1 / 5 ) yazil
bagvurusu (zerine, yonetim kurulunca olaganiisti toplantiya cagrilir ve olaganiistii
toplanir. Yapilan olaganistl toplanti talebine ragmen, yonetim kurulu bir ay icerisinde
genel kurulu olaganisti toplantiya cagirmaz ise, denetleme kurulu veya toplants isteginde
bulunan dyelerden biri, toplantinin yapiimasi icin yerel sulh hakimligine basvurur. Genel

kurul toplantilari, dernegin bagh oldugu merkez dahilinde, yonetim kurulunun belirleyecegi
adreste vapilhr,

Toplantiya Cagri Usuli;

.; . . .,7.' S ‘ 4-'1‘.‘
Yonetim kurulu, dernek tiiziigtine gore genel kurula katiima hakki bulunan:liyelerinlistesint -
dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Gyeler, en/az onbes gin 6nc'e&fer§4 tép
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gund, saati, yeri ve glindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan
edilmek, yazil olarak bildiriimek, Gyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araclari kullaniimak suretiyle toplantiya
cagriir. Bu cagnda, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti
arasindaki slire yedi glinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin diginda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agri usuliine
uygun olarak Uyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg
alti ay i¢inde yapiimasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantl\]a, birinci fikrada belirtilen esaslara
gore yeniden ¢agrilir.Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti ve Karar Yeter Sayisi;

Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, oylamalar agik olarak yapilir. Acik oylamada,
genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan miihiirlenmis
kagitlar veya oy pusulalar Gyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilir
ve oy vermenin bitiminden sonra acik dokimii yapilarak sonuc belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt cogunlugu ile alinir. Su kadar ki, tiizik

degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tyelerin iigte iki coguniugu
ile alinabilir.

Toplantinin Yapilis Usulij;

Genel kurul, katima hakki bulunan dyelerin salt gogunlugunun, tiiziik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise (cte ikisinin katihmiyla toplanir; cogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak,
bu toplantiya katilan lye sayisi, yonetim ve denetim kurullari (iye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan iyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
Uyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir.
Uveler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari kargisina imza koyarak toplanti
yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim
kurulu bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan acilir.
Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de ydnetim kurulunca bir tutanak duzenlenw

Agllistan sonra, toplantiy yonetmek (izere bir baskan ve yeteri kadar baskan ~vek|h |ief:~
yazman secilerek divan heyeti olusturulur. ;




Dernek organlarinin secimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Gyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalar
zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve glivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca glindemde ver alan maddeler gdrusdlir. Ancak toplantida hazir
bulunan Gyelerin onda biri tarafindan goriistilmesi yazili olarak istenen konularin gindeme
alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her iyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak zorundadr.
Onursal Gyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamaziar. Tuzel kisinin
Uye olmasi halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille gorevlendirecegi kisi
oy kullanir

Toplantida goristilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin
korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna yedi giin icinde teslim etmekten
sorumludur.

MADDE 14 - OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI:

Olagan genel kurul toplanti tarihine kadar beklenilmesi miimkiin olmayan ve bir an 6nce
gorisulmesi gereken dnemli konulan goriismek tzere olaganisti genel kurul toplantisi
yapilir. Toplant: talebinden itibaren, yonetim kurulu en geg bir ay icerisinde genel kurulu
olaganisti toplantiya caginir. Olaganusti toplantilarda olagan toplanti usulii gore yapilir.
MADDE 15 - YONETiIM KURULU :

Yonetim Kurulu, Dernegin temsil ve yiritme organidir. Genel Kurulca iki yilligina secilen,
vedi ( 7 ) asil ve bes ( 5 ) yedek lyeden olusur. Yonetim kurulu, temsil yetkilerini kendi
dyelerinden birine veya birkagina devredebilir.

Yonetim Kurulunun Gorev Taksimati ;

Yonetim kurulu, kendi arasinda yapacag ilk toplantida, Baskan, baskan vekili, genel
sekreter, muhasip uye ve veznedar Uyeyi belirler ve aralarinda gorev taksimati yapilir.
Yonetim Kurulunun Toplanti Usulii, Toplanti ve Karar Yeter Sayisi ;

Yonetim kuruly, Gyelerinin haberdar edilmesi sartiyla her zaman toplanabilir. Ancak en geg
ayda bir olagan olarak toplanmasi ve gorevlerine iliskin kararlari almasi ve islemleri
yuritmesi sarttir. Yonetim kurulu toplantilan en az dort Gyenin katilmasi ile yapilr,
toplantiya katilanlarin yansindan bir fazlasinin oyu ile kararlar alinir. Yénetim kurulunun
olagan toplantilarina hakli bir mazereti olmaksizin (st Uste li¢ defa katllma\/anlarm uyeligi

dlser. Yonetim kurulu, Uyeligi disen veya istifa edenlerin yerine SIrasma gore \/edek
dyeleri cagirmak zorundadir.

MADDE 16 - YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI, SURESi :.
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-Yonetim Kuruly, dernegi temsil eder, dernegin ylriitme ve idaresini saglar, yardimcr kurul
ve komisyonlar olusturur, bunlarin calisma sekitlerini, yetki ve sorumiuluklarini belirler.
-Dernegin amag ve hizmet konulaninin gerceklestiriimesi yoninde faaliyet gosterir ve bu
hususta her tiirli karar alir ve uygular,

-Genel Kurul toplantilarinin tarihini, saatini, yerini saptar ve giindemini hazirlayarak genel
kurulu toplantiya ¢aginir ve toplantiile ilgili diger islemleri yiritur.

-Dernegin defter ve kayitlarini usuliine uygun olarak tutulmasini saglar, dernegin gelir ve
gider hesaplarina iliskin islemleri yapar, gecen ¢alisma donemine ait bilanco, gelir ve gider
cizelgeleriile gelecek déneme ait biitceyi hazirlar ve genel kurulun onayina sunar.

-Dernek hizmetlerinde veya isletmelerinde ¢alisacak personeli ise alir, licretlerini belirler,
gerektiginde islerine son verir.

-Dernek tiz4gl ve ilgili mevzuatin kendisine tanidigi yetki dahilinde diger isleri yiritdir.
MADDE 17 - DENETLEME KURULU:

Denetleme Kurulu, Genel Kurulca iki yilhgina secilen tg ( 3 ) asil ve i¢ ( 3 ) yedek lyeden
olusur ve dernegin denetiminden sorumludur.

MADDE 18 - DENETLEME KURULUNUN GOREV VE YETKILERI :

-Denetleme kurulu, en geg altr ay1 gegmeyen araliklarla dernegin biitce, hesap ve islemleri
ile ilgili defter ve belgeleri izerinde incelemesini yapar ve denetleme sonuglarini bir rapor
halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

-Denetleme kurulu, Gerekli gijrd[]gij hallerde genel kurulu olaganusti toplantiya cagirir.
MADDE 19 - DERNEGIN i DENETIM SEKLi:

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptinlabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yikimluligind ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir. Genel

kurul veya yonetim kurulu, gerek gorilen hallerde denetim vyapabilir veya bagimsiz
denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.
MADDE 20 - DERNEGIN GELIRLERI :

Uye Aidatlar,

Bagis ve Yardimlar,

Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,
Dernegin kuracagy isletmelerden elde edilen gelirler

Dernegin amag ve hizmet konularin gerceklestirmek icin yaptigi faallyetlerde -elde
edecegi gelirler, L "
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MADDE 21 - GELIR VE GIiDER iSLEMLERI:

Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi" ile tahsil
edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligy ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94'lincii maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri igin Vergi Usul Kanunu hikimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda
da bulunmayan 6demeleri igin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te érnegi buluna) “Gider
Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yénetmeligi EK-14'te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir.
Kisi, kurum vevya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul
edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15"te gbsterilen bicim ve ebatta, miiteselsil seri ve sira
numarasi tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen
ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla yazdirlacak form veya
sirekli form seklinde bastirilir. Form veya siirekli form seklinde bastirilacak belgelerin,
belirtilen nitelikte olmasi zorunludur.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK-
17'de gosterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastinlmast ve kontrolli, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek
adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve
toplanilan gelirlerin teslimine iligkin hususlarda Dernekler Yénetmeliginin ilgili hiikiimlerine
gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil {yeleri hari¢, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki
suresi de belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek
kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da
ver alan) "Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim
kurulu bagkaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil Giyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil
edebilir. e
Yetki belgelerinin siresi yénetim kurulu tarafindan en cok bir yil oIaraﬂ‘{Ebélirféﬁﬁ Sﬁresi
biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin suresmm bltme5| veya

adina yetki belgesi dizenlenen kisinin gérevinden aynlma5| olumu |§m,1 \veya,\'ﬁorevlne
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son verilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir
hafta iginde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama vetkisi yénetim kurulu karar ile her
zaman iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi:

Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri
ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri
defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak 5 vil siireyle saklanir.

MADDE 22 - DERNEGIN TUTMAK ZORUNDA OLDUGU DEFTERLER:

Dernekte, asagida yazil defterler tutulur.

a)Dernekte isletme hesabi esaslarina gore defter tutulacak, defterler ve uyulacak esaslar
asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege (ye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve cikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlar bu deftere
islenir..

3-Bvrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar giktisi alinmak suretiyle saklanir.

4-isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

MADDE 23 - DERNEGIN TEMSIL VE iLZAMI :

Dernegi Yonetim Kurulu adina, idari ve hukuki islerde Baskan, baskanin olmadigi
zamanlarda ise Bagkan Vekili miinferiden temsil eder.Dernegi ilzam edici muamelelerin
vapilmasinda ise, Bagkan veya Baskan Vekili ile birlikte Genel Sekreter, Muhasip Uye veya
Veznedar Uyelerden herhangi birinin miisterek imzalari gereklidir.

MADDE 24 - DERNEGIN FESHi :
Dernek Genel Kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Dernegin Feshi Karari,
genel kurula katiima hakki bulunan Gyelerin en az iicte ikisinin ( 2 7 3 ) toplantiya katiimasi
ve toplantiya katilanlann dg ikisinin{( 2 / 3 )oylan ile alinr. ilk toplantida cogunluk
saglanamazsa iyeler ikinci toplantiya cagrilir. ikinci toplantida cogunluk aranmaz, ancak
toplantiya katilanlarin sayisi, yénetim ve denetleme kurulu asil ve yedek liyelerinin toplam
sayisinin iki katindan az olamaz. Dernegin Feshi halinde, Dernege ait tum ma# varllgl
ve haklari Altindag Karacadren Muhtarligl’ na devredilir. =
MADDE 25 - TUZOK DEGISiKLIGi :
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Tizik Degisikligi Genel Kurul karariyla yapilir. Tiziik degisikligine gidilecekse, Genel Kurula
katilma hakki bulunan UGyelerin en az Ugte ikisinin{ 2 / 3 )toplantiya katimasi ve
katilanlarin iicte ikisinin ( 2 / 3 ) kabul oyu gerekir. ilk toplantida ¢cogunluk saglanamazsa
uyeler ikinci toplantiya cagnlir. Yapilacak ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz, ancak
toplantiya katilanlarin sayisi, yénetim ve denetleme kurulu asil ve yedek Gyelerinin toplam
sayisinin iki katindan az olamaz.

MADDE 26 - HUKUM EKSIKLIGi :

Dernek Tizigiinde hitkim eksikligi bulunan durumlarda; Yirurlikteki Dernekler Kanunuile
Tiirk Medeni Kanunu ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hikimleri uygulanir.
MADDE 27 - DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek igin ihtiya¢ duyulmasi
halinde yonetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet
alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin

gelir kaynaklan ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme gicligiine dislrecek
nitelikte yapilamaz.

Bu tiiziik 27 (Yirmiyedi) madde ve 11 (Onbir) sayfadan ibarettir.

Gegici Yonetim Kurulu ve Gorev Dagilimi

Hasan KOC Basgkan

Huseyin ELMACI Bagkan Yardimcisi
Emre GUR Sekreter

Huseyin KOG Sayman

Bedriye BARISCI Uye

Mehmet CIRLAK Uye
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